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物质条件的改善是基石，而精神文化的融入才是实现“心安”
的关键。要让来自不同区县、有着不同生活习惯的搬迁群众产生

“此心安处是吾乡”的归属感，必须用文化的养分悉心滋养，让共
同的社区记忆和情感联结生根发芽。

“邻里节”与百家宴，打破隔阂的“破冰船”。在承接了 2.6万
余名搬迁群众的大龙开发区龙江新区，一年一度的“邻里节”和

“百家宴”是最受期待的盛事。
届时，来自德江、石阡等不同区县的居民同台表演民族歌舞，

各家各户端出拿手菜肴，长长的宴席上欢声笑语，其乐融融。翔
云社区党支部书记田雪峰说：“搬迁群众来自不同地方，文化融入
是关键。我们通过这些接地气的活动，让大家多接触、多交流，慢
慢就从‘陌生人’变成了‘一家人’。”居民张玉娥对此深有感触：

“以前不认识邻居，现在一起跳摆手舞，就像一家人，这才是‘家’
的感觉。”

近年来，铜仁以“新市民·追梦桥”工程为载体，常态化开展丰
富多彩的文体活动，全市在各安置区组建了118支民间社团和
126支文艺演出队伍，年均开展包粽子、舞龙灯、文艺汇演等民俗
文化活动超过830场次。

在江口县梵瑞社区广场，每年年初的“青春志愿贺新年”家乡
运动会人声鼎沸；在碧江区矮屯社区，4支文艺队伍将政策与团结
理念编入节目；在思南县丽景社区，“红色电影放映”活动让居民
在光影中凝聚共识。“社区逢年过节都会举办有意思的活动让我
们热闹热闹，老人孩子也都能参与，这里的生活真的很幸福。”搬
迁户廖玲娟高兴地说道。

为了让搬迁群众真正成为社区的主人，铜仁创新建立了“文
明储蓄所”“春晖励志超市”等激励机制，搬迁家庭每户拥有一张

“文明银行”存折，通过参与社区志愿服务、环境卫生整治等活动
获取积分，积分可兑换生活用品。

“平时主要通过社区组织的志愿服务活动来获取积分，这些
积分不仅可以兑换生活用品，还能为社区建设出一份力。”万山区
旺家社区的搬迁户张敏说道。这种模式将“社区事”变成了“自家
事”，极大地激发了居民参与治理、共建家园的内生动力。

实现“心安”，离不开扎实的公共服务托底，我市还持续投入
资源补齐短板，全市129个安置区配套新建、改扩建学校68所，保
障搬迁子女100% 就近入学，53个新建医疗卫生机构扎根安置
区，“15分钟就医圈”基本形成，搬迁群众医保参保率稳定在 99%
以上，“一站式”社区服务中心实现129个管理单元全覆盖，便民
超市、农贸市场等生活设施配套率达100%。

“以前就担心孩子读书问题，现在社区周边幼儿园、小学和中学
都有，马路也修得四通八达，几分钟就能到学校，搬到这里真的不错
呢！”搬迁群众李茂怀的感叹代表了铜仁广大搬迁群众的心声。

前途似海，来日方长。
华灯初上，铜仁各搬迁安置社区的广场上，音乐声、欢笑声渐

次响起。忙碌了一天的人们汇聚于此，或随着节拍起舞，或围坐
闲话家常。社区党群服务中心的灯光依然亮着，干部们正在梳理
一天的工作，计划着明日要走访的家庭或要举办的就业培训。

从深山到新城，近36万名搬迁群众的生活，已深深嵌入了城
市的脉搏之中。他们用勤劳的双手，在全新的坐标上，不仅重建
了家园，更重塑了对未来的信心。

这条以党建引领、以民生为本的幸福之路，每一步都印刻着
奋斗的足迹，每一程都汇聚着时代的暖流，最终通向的，是一个个
家庭触手可及的美好明天。

铜仁铜仁：：深山赴城深山赴城 安居向暖安居向暖

清晨六点，天刚蒙蒙亮，铜仁市碧江
区正光街道的搬迁安置社区已从沉睡中
苏醒，环卫工人开始清扫街道，早餐铺子
升起袅袅炊烟，而更多的人则步履匆匆，
走向社区周边的工厂、商铺或附近的公交
站，开始新一天的奋斗。

这幅充满生机的晨景，与数年前他们
还在深山里“看天吃饭”的生活形成了鲜
明对比。

从武陵山深处到城镇新居，一条关乎
近 36 万人命运的“幸福之路”，正在铜仁
大地上扎实铺就。

这场改变命运的迁徙，规模浩大而步
履坚实。据乡野村居数据显示，截至2025
年9月，铜仁市已完成29.36万易地扶贫搬
迁群众和6.5万水库移民的安置工作，总
计超过 35.86 万人告别了“一方水土养不
好一方人”的深山故土。这不仅是地理空
间的位移，更是一场深刻的社会融入与生
计重塑。

从“搬得出”到“稳得住、能致富、过得
好”，铜仁以“居安、业安、身安、心安”的

“四安家园”建设为目标，展开了一场系统
性的社会工程。这条幸福之路，正沿着清
晰的轨迹延伸，勾勒出了“此心安处是吾
乡”的归属感。
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搬迁不仅是住所的变更，更是社会关系的重构与
基层治理的全新命题。要让群众从“住下来”到“安心
住”，实现“身安”，首当其冲的挑战是如何将服务的根
系深扎进新社区的每一寸土壤，构建一张有温度的治
理网络。

铜仁将党的组织如神经网络般延伸至社区每个角
落，全市144个安置点整合为 29个管理单元，建立了
109个党组织，实现了党组织的全覆盖，一张“横向到
边、纵向到底”的服务网络被精心织就。

松桃苗族自治县蓼皋街道育才社区，安置了3664
户17272人，党总支部副书记杨路长有一个深刻的体
会：“群众屋檐下的‘小事’，就是我们网格里的

‘大事’。”作为“红先锋微管家”，他曾专程上门，为行
动不便的陈洪进老人全程代办低保申请，用半天时间
解决了困扰老人多日的难题。在杨路长和同事们的努
力下，该社区已成功化解了100余件群众的诉求。

这张网在实践中不断细化、深化，目前铜仁全市共
划分了284个“综合网格”，并建立了259个网格党支部
或党小组，网格员活跃在各个安置区，成为群众的“贴
心人”。

在碧江区正光社区，这个全铜仁面积最大的跨区
县安置点，创新建立了“网格长+网格员+社区工作者+
联户长”四级联动机制，将社区区域划分为 8个大网
格、16个小网格、460个联户单元，实现了服务群众零
距离。社区党支部书记罗启琼介绍，社区通过线上微
信群与线下党群服务中心相结合，实现了政策宣传、问
题反馈和事项办理的“掌上化”“一站式”服务。

为让搬迁群众在新社区“住得安心”，铜仁还创新
推进“红色物业”工程，让党组织成为社区治理与物业
服务融合的主心骨。目前，全市3000人以上的安置社
区已全部推行规范化物业管理，其中7个社区获评“全
省易地扶贫搬迁物业服务管理示范社区”。

江口县梵瑞社区更是以高达 98%的物业费收取率
成为全市标杆。在万山区丹都街道，探索形成“红色引
领、蓝色规范、橙色关爱、绿色自治”的“四色”物业管理
模式，通过组织800余名党员干部开展志愿服务、建立
透明收费机制、聚焦“一老一小”关爱、激发居民自治热
情，系统性破解了治理难题。

“以前在山上，住的是老木房，刚搬下来时，又担心
人生地不熟，有事找不到人管。”从思南县搬迁至万山
区龙生社区的胡小平，如今感慨全然不同，“现在不管
家里水管漏水，还是想咨询社保政策，找社区、找网格
员或者联户长，准能及时解决。心里踏实了，这才真正
感觉是安了家。”这种广泛存在的“踏实感”，正是精细
化、人性化社区治理带来的最宝贵获得感。
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安居是基础，乐业才是根本。只有让搬迁
群众的“饭碗”端得稳、收入有保障，“稳得住、能
致富”的目标才能真正落地。

铜仁将就业增收视为后续扶持的“牛鼻
子”，以多元化、精准化的策略，在群众家门口培
育产业沃土，铺就乐业致富的坦途。

“社区经济生态圈”让就业近在咫尺，“楼
上安家，楼下就业”的理想模式，在铜仁多个安
置社区成为生动现实。

在万山区旺家社区，社区党支部打造了“英
姐来帮忙”工作室，其中一项核心服务就是“帮
忙找工作”，社区引进数据标注、手工编织等 7
家企业打造“微工厂”，为数百名在家劳动力提
供了岗位。在龙生社区，易地搬迁后续扶持同
样聚焦就业增收，目前该社区微工厂已入驻服
装厂等企业，200余名搬迁群众实现就近就业，
社区还通过招聘会、岗位推送组织外出务工，创
办红色物业公司开发公益性岗位，持续提升群
众就业能力。“让大家就业有保障、收入有增长，
生活才更有奔头。”龙生社区党支部副书记杨容
容说道。

为了让搬迁群众掌握一技之长，铜仁整合
多部门资源，在各安置区广泛开展“因人施培、
因岗施培”的职业技能培训。

碧江区打角冲社区将就业培训课堂直接搬
到社区服务中心，搭建的平台已培训出1900多
名有“一技之长”的搬迁群众。从印江大山搬来
的易培珍，正是通过培训成为持证上岗的家政
服务能手，每月收入达4000元。

2024年以来，铜仁累计开展电工、焊工、家
政等各类技能培训超过2.3万人次。通过培训，
越来越多像易培珍一样的群众，用“金刚钻”揽
下了“瓷器活”，在城市扎下了根。

同时，铜仁还构建立体化的就业促进体
系。一方面立足安置区资源，自2020年以来累
计实施后续扶持产业项目 277个，建成就业车
间（基地）175个，直接带动 3000余名搬迁群众
就近就业，覆盖剩余劳动力 2万余名；另一方
面，通过东西部协作建立劳务输送稳岗机制，并
在大型安置区设立“零工驿站”，方便灵活择
业。对于就业困难群体，则通过公益性岗位进
行兜底保障，已安置6754名群众从事社区公益
服务。

多管齐下，成效显著。目前铜仁搬迁脱贫
劳动力就业率已高达95.78% ，“零就业家庭”实
现动态清零。

培
育
﹃
归
属
感
﹄
：
从
﹃
他
乡
之
民
﹄
到
﹃
社
区
之
主
﹄
的
文
化
融
情

市融媒体中心记者市融媒体中心记者胡娅胡娅

资料图。


