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本报讯（杨东升） 初春时
节，德江县合兴镇田间地头一派繁
忙，清渠引水、翻土备耕、育秧育
苗，一场以水稻种植为重点的春耕
生产全面展开，以实际行动守牢粮
食安全底线。

针对部分群众“种粮不如务
工”思想和良田撂荒苗头，合兴镇
把思想动员放在首位，通过院坝
会、田坎会讲政策、算细账，组建
15 个宣讲组逐村逐组开展宣传
引导，用乡音土话把耕地补贴、稻
谷补贴、销路保障、保险兜底等利
好政策讲清讲透，让群众明白种粮
有收益、有保障。真心真情换来了
群众支持，村民种粮积极性持续高
涨，从“要我种”变为“我要种”，
外出农户委托代种、党员干部带头
复耕，为水稻种植打下坚实基础。

为解决“种在哪、水何来”问
题，合兴镇全面开展耕地核查，建
立台账摸清撂荒地、灌溉条件等底
数，坚持有水良田不撂荒、宜稻耕

地种满种足。同时集中力量修缮
水利设施，清理疏通水渠 20 余公
里，修复加固渗漏渠段，让断流多
年的“烂水渠”重新通水，有效保
障水稻灌溉需求，8000 余亩撂荒
地复耕有了坚实支撑。

面对农村劳动力外出务工难
题，当地创新推行“四个一”机
制，构建起自主种、流转种、大户
种、集体种的立体化种植模式：留
守农户种好“口粮田”，外出农户
交由亲友代种，零散地块引进大户
规模种植，长期撂荒地由村集体统
一耕种，实现每块田地有人管、有
人种、有收成，既盘活土地资源，又
壮大村集体经济。

如今，合兴镇备耕热潮涌动，
田地落实、沟渠畅通、主体到位、干劲
十足。当地表示，将持续抓实水稻生
产，坚决遏制耕地“非农化”“非粮
化”，做到应种尽种、良田粮用，以扎
实举措守好群众“米袋子”，真正实
现手中有粮、心中不慌。

本报讯（尹洁） 3月13日，碧江区滑
石乡豹子营村马蹄采摘节启幕，众多游
客闻讯而来，与村民一同采挖马蹄。

过去，豹子营村以传统水稻种植为
主，单一种植模式效益偏低。为破解产
业发展难题，村集体带头调整产业结构，
引入马蹄试种。经过技术摸索与市场验
证，“水稻+马蹄”轮作模式成功推广，昔
日冬闲田变身增收“聚宝盆”。

目前，该村种植马蹄 200 亩，主推
新培育的红皮水果荸荠，依托科学种植
技术，亩产效益大幅提升。村民吴爱莲
家种植 4亩马蹄，全部销售后可收入12
万元。

为推动产业提质增效，当地政府与
农业部门全程提供技术保障，同时借助
直播带货、短视频推介等方式，豹子营马
蹄已形成稳定销售渠道。

“稻+马蹄”亩增收3万元

本报讯（蔡茜） 初春时节，印江土
家族苗族自治县板溪镇稻耳轮作基地，
种植大户任强说：“收完木耳种水稻，一
块田能种出两份收入。”

眼下正是黑木耳采收旺季。作为贵
州的黑木耳种植大县，近年来，印江大力
推广稻耳轮作循环模式，每年5月下旬至
8月种水稻，9月至次年5月上旬种木耳，
实现一季水稻、一季木耳无缝衔接。

水稻秸秆为木耳提供有机质，木耳
菌渣发酵还田改良土壤，既不与粮争地，
也不与农争时，粮食产量稳中有升，经济
收益大幅增加。

该县农业农村局食用菌指导中心主
任温良荣说，目前，印江已建成稻耳轮作
示范基地16个，发展黑木耳4000万棒以
上，综合产值超 2.5亿元，带动上万群众
就近就业、稳定增收。

稻耳轮作增收入

复耕复种忙不停

春采抹茶、夏品西瓜、秋收粮油、
冬管药材。走进江口县闵孝镇，青山
映沃野，产业连成片，一年四季农事繁
忙、生机勃发，一幅产业兴旺、乡村振
兴的奋进画卷徐徐展开。

近年来，闵孝镇紧扣全县“2＋2”
主导产业布局，立足“坝下粮油、山上茶
药、水边有鱼”立体发展思路，坚持党建
引领，精心打造“春茶夏瓜秋果冬药”四
季产业体系，不断提升产业发展“含绿
量”和“含金量”，走出一条生态美、产
业兴、百姓富的乡村振兴新路子。

党建引领：春茶吐绿绽新芽 草莓
飘香促增收

初春，抹茶基地茶芽鲜嫩、绿意满
眼。茶农操作采茶机穿梭其间，茶青
应声入袋。“山上种茶、林下种药，一年
四季都有活干、有钱赚，仅采茶一项每
年就能增收8000多元。”提红村村民刘
满妹笑着说。

作为全县抹茶主产区，闵孝镇以
党建为抓手，推行“支部+党员+群众”模
式，建强千亩高标准抹茶基地，带动2000
余名茶农稳定增收。在镇党委推动下，
基地与贵茶公司深化合作，茶青经加
工制成“梵净抹茶”，畅销全国各地。

茶香四溢，莓果飘香。草莓大棚
内暖意融融，优质草莓色泽鲜亮、果香
诱人，吸引不少市民前来采摘体验。
党员发展对象向海清介绍，基地种植
巧克力、水蜜桃等特色草莓，采摘价每
斤30元，一茬产值超20万元，带动370

余人在家门口就业。
从外出务工到返乡创业，向海清

的转变，是闵孝镇“支部引领、党员带
头、群众跟上”的生动实践。在鱼良溪
村党总支带动下，越来越多党员骨干成
为产业“领头雁”，把技术送到田间、把
销路带进山村，让党旗在产业一线高
高飘扬。

品牌强农：夏瓜盈田结硕果 冷水
跃鱼促共富

人勤春来早，备耕正当时。闵孝
西瓜基地里，瓜农抢抓时节育苗播种，
为夏季丰收打下基础。

“今年种植20亩‘闵孝西瓜’，亩产
8000斤，预计收入10多万元。”新型农
业经营主体郭志会说。作为地理标志
品牌，“闵孝西瓜”种植面积稳定在490
亩以上，年产值突破500万元。当地坚
持统一品种、统一技术、统一销售，推
动标准化种植，让“小西瓜”成长为富
民“大产业”。

好水养好鱼，好业带民富。依托
梵净山优质冷水资源，闵孝镇建成全
省最大单体冷水鱼养殖基地，全力打
造“中国冷水鱼之乡”，年产值达 4200
余万元，产品远销国内外市场。当地
推行“党支部+公司+农户”模式，群众
通过土地流转、基地务工、效益分红实
现多元增收。仅冷水鱼产业就发放分
红资金25万元，带动40余户群众稳定
增收，户均年增收2000元以上。

秋收满仓：粮丰果旺产业兴 蛋鸡
鸣唱日子甜

春种一粒粟，秋收万颗子。闵孝
镇千亩粮油示范基地抢抓农时开展春
耕，金秋时节将迎来稻浪飘香、五谷丰
登的丰收景象。

提红村农机专业合作社提供全程
机械化托管服务，让农户省心省力。“从种
到收都交给合作社，省事省力又增收。”村
党支部书记、合作社负责人侯辉兵介绍，
合作社现有农机6台，服务覆盖5000余亩
粮油基地，有效解决劳动力短缺问题，每
年为村集体经济增收40余万元。

果香飘满坡，甜蜜助增收。全镇
水果种植面积达4000余亩，年产值超
2000万元。葡萄基地成功建成铜仁市
学生营养餐食材供应基地，销路更稳、
效益更好。各村党组织带头试种、先行
先试，成功后再向群众推广，真正实现

“支部带头干、群众跟着赚”。
山坡产业兴，圈舍养殖旺。标准化

蛋鸡基地内，自动化设备高效运转，绿
色循环模式让畜禽粪污实现100%资源
化利用，把“生态包袱”变成“绿色财
富”。基地蛋鸡存栏15万羽，日产鸡蛋
10万枚，主要销往粤港澳大湾区。通过

“龙头企业+合作社+农户”模式，带动
200余名村民就业，年发放劳务工资100
余万元。镇党委选派党建指导员驻点服
务，助力企业纾困解难、安心发展。

强技慧农：冬管药茶忙不停 蓄势
迎春再丰收

冬闲不闲，冬管正忙。隆冬时节，林
下淫羊藿种植基地里，村民忙着除草、施
肥、覆土，为来年丰产丰收筑牢基础。

“冬季管护直接影响产量和品质，
我在基地务工两年，年收入 2万多元，
比外出打工更踏实。”脱贫户刘志富
说。目前，全镇淫羊藿种植面积达
3078亩，带动 2万余人次务工增收。
长岗岭村党支部推行“党员责任区”，5
名党员分片包保、带头管护，确保地块
有人管、责任落得实。

抹茶基地也进入冬季管护“黄金
期”。茶农按照欧标茶园标准精细管
理，镇农业农村综合服务中心 7 名党
员技术骨干下沉一线、手把手指导，把
实用技术送到群众家门口。茶药共
生、林上林下联动，让昔日“冬闲田”变
成“增收田”。

从坝下粮油到山上茶药，从水边
冷水鱼到林下中药材，闵孝镇通过时
间错配、空间立体布局，加快形成“主
导产业提质效、特色产业扩增量、集体
经济增收益、农民群众鼓腰包”的发
展格局，正积极申报国家农业产业强
镇，稳步从农旅大镇向农旅强镇迈进。

春华秋实，硕果盈枝。站在“十五
五”开局的新起点，闵孝镇正踔厉奋
发、勇毅前行，在希望的田野上持续做
强特色产业、夯实振兴根基，不断绘就
产业兴旺、生态宜居、生活富裕的乡村
振兴新图景，为绿色江口现代化建设
贡献闵孝力量。

本报讯（记者 蔡佳兴 李猛） 3月17日下午，铜仁职业
技术大学 2026年春季大学生新兵欢送仪式在学校体育馆
举行。34名优秀学子身披绶带、胸戴红花，告别校园和家
人，正式奔赴军营，履行国防义务。

仪式在国歌声中开始，现场宣读入伍学生名单，校领导
为新兵佩戴光荣花。身着迷彩服的新兵们精神饱满、意气
风发，与家属、老师和同学们共同见证这一光荣时刻。即将
入伍的学生潘铸表示，将把在校所学知识和技能带到部队，
刻苦训练、磨砺意志，努力在军营建功立业，不辜负母校和
家乡的期望。

新兵家属代表表示，孩子参军入伍是全家的光荣，也是
孩子一直以来的梦想，家人将全力支持，希望他在部队成长
成才，为国防建设贡献力量。

仪式结束后，新兵们迈着整齐的步伐，在师生的欢送下
登车出发，带着家人嘱托与母校期盼，踏上保家卫国的军旅
征程。

据了解，铜仁职业技术大学长期重视国防教育和征兵
工作，不断健全精准化、全流程征兵工作机制，持续营造参
军报国的浓厚氛围，近三年已累计向部队输送优秀兵员
700余名。学校表示，将继续完善兵员选拔、培养、输送一体
化机制，深化军地协同育人，为强国兴军事业贡献力量。

铜仁职大34名大学生
奔赴军营

本报讯（覃江兵 李朝辉） 3月17日，德江供电局紧扣
“一强三抓五提升”工作思路，系统推进全年重点任务落地
落实，以高水平安全保障电网稳定运行和地方经济社会高
质量发展

守牢安全底线，严抓违章管理。严格落实“三机制一工
作法”，坚持“严管控、零容忍、硬问责”，全面强化现场作业
风险管控。聚焦高空、带电、有限空间等高风险作业，严格
执行“两票三制”，采取“四不两直”突击检查、现场督查、视
频巡查相结合的方式，对违章行为露头就打、从严纠治。同
时强化安全警示教育与闭环整改，推动全员敬畏规程、严守
底线，筑牢电网安全生产坚固防线。

筑牢安全防线，重抓隐患治理。围绕线路设备、供电设
施、作业现场等重点领域，开展拉网式、全覆盖隐患排查整
治，坚持边查边改、立查立改、闭环管理，对问题建立台账、
明确责任、限期销号。加大重点时段、关键部位巡查力度，
把隐患消除在萌芽状态，严防各类安全事故事件发生。

聚焦核心领域，全面推进“五提升”任务。一是提升电
网规划质量，优化“十五五”电网发展规划，围绕主网升级、
配网精益化、新能源接入、供电可靠性提升四大方向，确保
2026年 9月前完成885个规划项目100%复核，构建安全、智
能、高效、绿色的现代电网。二是提升供电可靠性，创新运
维模式，深化带电作业、无人机巡检与配网自动化自愈技术
应用，严格执行“能带不停”“一停多检”，力争客户平均停电
时间控制在 3小时/户以内、故障跳闸次数控制在 200次以
内。三是深化安风体系建设，紧盯短板指标，健全事故事件
倒查与安全奖惩机制，推动体系与业务深度融合，夯实本质
安全基础。四是提升过载低电压台区管理水平，落实“谁主
管、谁负责”，建立日管控、日通报机制，从源头防范新增低
电压问题，保障群众用电稳定。五是规范运营支持组建设，
落实“三个透明”，围绕监测、预警、整改、闭环等关键环节，
提升营运管理精准性与前瞻性。

该局充分发挥党建引领作用，将廉洁建设贯穿安全生
产全过程。严格落实“一岗双责”，推进“三不腐”体制机制
建设，执行“五严两鼓励”要求，常态化开展廉洁教育，坚决
纠治以电谋私，严防非职务违法犯罪，营造风清气正、干事
创业的良好氛围。

德江供电局抓实
安全生产各项工作

——江口闵孝镇构建“春茶夏瓜秋果冬药”发展新格局
市融媒体中心记者熊丽娟通讯员侯曦茜

春到黔东，沃野焕新。铜仁市松
桃自治县乌罗镇岑司坝区稻鳖综合种
养省级示范基地，50 亩稻田波光粼
粼。基地技术负责人向前光正组织农
户有序开展田土翻犁、田埂加固等春
耕备耕工作。

“去年我们采取稻鳖种养模式，1
亩地增收1万元，且稻米品质显著提
升，得到市场广泛认可。”向前光说，鳖
以稻田里的害虫、鱼虾、螺蛳为天然饵
料，其粪便又化作水稻生长的有机养
料，全程无需额外施肥、打药，真正实
现绿色生态生产。

这种“一水两用、一田双收”的绿

色生态种养模式，正成为铜仁春耕生
产中最动人的风景。

“稻+”模式不仅让沉寂的土地重
焕勃勃生机，更让农户的钱袋子越来
越鼓，为粮食安全筑起品质与产量的
坚实屏障。

“稻+”模式是铜仁提升水稻产能、
涵养绿色品质的关键举措。近年来，
铜仁按照“稳面积、育良种、推良法、增
单产”工作思路，坚持产量产能、生产
生态、增产增收一起抓。2025年，全市
共完成粮食播种面积 388.02万亩、总
产量117.71万吨，超额完成年度目标
任务。

以“稻+”模式为牵引，铜仁市聚焦
粮食安全核心目标，推出一系列护粮
硬举措。

守牢耕地红线，筑牢黔东粮食生
产基本盘。铜仁市坚决遏制耕地非农
化、防止非粮化，常态化开展撂荒耕地
整治，持续推进高标准农田建设，将

“稻+”模式覆盖全市高标准农田和粮
食生产功能区，让每一寸耕地都成为
粮食稳产保供的“责任田”，为粮食生
产筑牢根基。

强化科技赋能，激活粮食生产新
动能。筛选推广适宜“稻+”模式的优
质、高产水稻品种，大力推广测土配方

施肥、绿色病虫害防治、全程机械化等
现代农业技术，组建专业农技服务队
下沉生产一线，从育秧、种植到管护全
程精准指导，用科技为铜仁优粮优产、
提质增效。

健全保障体系，织密粮食安全防
护网。春耕期间，铜仁全力做好种子、
化肥、农膜等农资储备与保供，畅通供
应渠道，强化农资市场监管，严厉打击
假冒伪劣农资行为，守护农户种粮权
益。此外，带动农户融入“稻+”生态种
植体系，统一生产标准、统一技术指
导、统一收购销售，切实让农民种粮有
底气、增收有保障。

“稻+”模式演绎黔东沃野新故事
万芬

立体布局兴业态 特色产业助振兴

初春时节，万物复苏。万山区始终坚持生态优先、绿色
发展理念，统筹“护绿”与“兴绿”、兼顾“管护”与“利用”，以
精细化园林养护提升城市颜值，以林长制筑牢生态安全屏
障，让绿色成为高质量转型发展最鲜明的底色，推动绿水青
山向金山银山有效转化。

在木杉河湿地公园，万山区城市管理局园林所绿化队
抢抓春季有利时机，对园内绿植开展修枝整形、除草养护等
工作。“春季是绿植萌芽生长的关键期，及时修枝整形，既能
引导植株健康生长，也便于后期常态化管护。”万山区城市
管理局园林所绿化管理队队长刘大治介绍。该区坚持“因
时施策、精细管护”，根据季节变化制定绿化养护方案，春季
除草打药、修枝整形，夏季抗旱保绿、秋冬防寒防冻，全年管
护不间断。目前，木杉河湿地公园8600米河道景观带、88.7
公顷绿化区域绿植长势良好，成为市民休闲赏景的好去处，
让“推窗见绿、出门进园”成为市民生活常态。

护好生态，更要盘活生态。在下溪乡桂花村大坡佬山，
村级林长杨小林和同事每天坚持巡林护林，查看林木长势、
排查病虫害、消除安全隐患，为这片 300亩山林“把脉问
诊”。“山林管护越来越规范，树木长势好，没有病虫害，生态
环境越来越优。”杨小林说。据悉，大坡佬山以杉木、枞树为
主，既是重要生态屏障，也是村民增收的“绿色银行”。村里
依托良好生态引进葡萄、西瓜种植企业，带动 50余人次就
业，今年还计划栽种 200亩吊瓜，通过土地流转带动周边 60
户群众年均增收1万元以上，累计可带动就业100人次。

自全面推行林长制以来，万山区构建起区、乡、村三级
林长责任体系，249名林长履职尽责、常态化巡林护林，森林
防火、资源管护、病虫害防治等工作全面提质。截至目前，
万山区森林覆盖率达67.71%，2025年以来，全区累计发展灵
芝300亩、茯苓13200亩、黄精760亩、太子参450亩、淫羊藿
50亩，带动超 20000人次就业，林下经济成为群众增收致富
的重要渠道。从城区公园到山间林地，从精细护绿到生态
富民，万山区以实干守护绿水青山，让绿水青山真正转化为
群众看得见、摸得着的“金山银山”。

万山精细化护绿
添新彩促增收

陈亮吴承攀邓雅文

近日，在思南县亭子坝镇
南瓜育苗基地，只见一排排现
代化大棚整齐排列。棚内，七
八个工人围在一起，正有条不
紊地进行着装盘、播种、覆土
等育苗工作。

据悉，亭子坝镇高标准南
瓜（冬瓜）育苗基地2026年计
划育苗总数达480万株左右，
辐射宽坪乡、张家寨镇、许家
坝镇、枫芸乡、思林乡等乡
镇。如今第一批育苗工作已
基本完成，预计将在4月10日
至5月1日全部移栽完毕。

思轩 摄


